Relazione dell'organo di valutazione sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione,
trasparenza e integrita dei controlli interni, decreto legislativo n. 150 del giorno 27 ottobre 2009
“trasparenza e qualita dei servizi”, art. 14, c. 4, lett. a.

Con riferimento a quanto previsto dal decreto legislativo n. 150 del giorno 27 ottobre 2009
“Ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, art. 14, c. 4, lett. a, nonché¢ dalle norme regolamentari dell'ente, la presente
rappresenta la relazione dell'organo di valutazione delle performance dell'ente sul monitoraggio del
funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza e dell’integrita dei controlli
interni. La finalita della Relazione ¢ quella di esprimere considerazioni sullo stato complessivo dei
Sistemi di controllo dell’Ente, con particolare riferimento ai temi della trasparenza, della prevenzione
della corruzione e della loro integrazione con il Ciclo della performance, anche al fine di favorire un
graduale processo di miglioramento.

a) Funzionamento del sistema di valutazione

La Domus Mazziniana non dispone di personale dipendente e quindi non ¢ soggetta all’applicazione
della normativa relativa al ciclo della performance.

11 supporto alle attivita dell’Istituto ¢ garantito, ai sensi dell’art. 10bis della Legge 1230/1952, da una
convenzione stipulata con I’Universita di Pisa, la Scuola Normale Superiore e la Scuola Superiore
Sant’ Anna. Il personale di cui si avvale la Domus Mazziniana ¢, ad eccezione del docente comandato
(art. 10 L. 1230/1952), dipendente dell’Universita di Pisa incardinato organizzativamente presso la
Direzione generale a cui compete 1’intera gestione giuridica, compresa la misurazione e valutazione
della performance (https://www.unipi.it/index.php/amministrazione/item/9583-relazioni-del-n-di-v-
di-ateneo-sul-funzionamento-complessivo-del-sistema-di-valutazione-trasparenza-e-integrita-dei-
controlli-interni).

b) Monitoraggio e verifica degli obblighi di attuazione della trasparenza

L’organo di valutazione dell'ente ha garantito I’applicazione di quanto previsto dal decreto legislativo
n. 33 del giorno 14 marzo 2013, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, nonché dal decreto legislativo n. 97 del giorno 25 maggio 2016 “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza
in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” attraverso apposito monitoraggio
sullo stato dell’attuazione degli obblighi di legge. Tale monitoraggio si avvale della griglia di
valutazione appositamente predisposta sulla base di quanto previsto dalle delibere annuali ANAC in
materia di attestazione degli obblighi di trasparenza. Gli esiti del monitoraggio e le relative
indicazioni suggerite dall’organo di valutazione sono pubblicati nella sezione “amministrazione
trasparente” del sito istituzionale dell'ente.

¢) Integrita dei controlli interni

L’organo di valutazione dell'ente prende atto dell’integrita dei controlli interni, in particolare con
riferimento ai controlli di regolarita amministrativa e di regolarita degli atti (determinazioni, impegni,
contratti, ecc.).
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